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Zapis z jednani 48. VH ARZS CR

Termin: 12.-13.10.2017
Misto kondni: Hotel Luna, Kouty
Pritomni: Ucastnici dle prezencni listiny, hosté dle prezencni listiny hostii.

Crvrtek 12. 10. 2017

1. Slavnostni zahajeni 48.VH ARZS

= Jednani zahajila prezidentka ARZS CR Hana Styblova. Pfivitala G&astniky.

=  Volba navrhové komise.
» Navrhova komise bude pracovat ve sloZzeni H.Bazantova, J.Bakon¢ik

= Informace k programu VH.

= Doporuéeni k uéasti na informaénich setkanich se zastupci MSMT v krajich ke zméné financovani
skol.

= Informace k aktivitim ARZS CR na Facebooku

2. Kvalita po¢ateéniho vzdélavani — PhDr. Ondfej Andrys, MAE (CSI)

= Oblasti modelu Kvalitni skola
» Podpora zaki pti vzdélavani.
» Koncepce a ramec $koly.
» Pedagogické vedeni Skoly.
» Kuvalita pedagogického procesu.
= Pedagogické vedeni skoly
»  Aktivni fizeni.
» Vytvareni zdravého klimatu Skoly.
»  Zajisténim optimalnich personalnich podminek.
»  Funkéni studium je malo zaméfené na vedeni lidi (program Vzdélavaci lidr).
*  Metodicka podpora kol a dalsich aktért ve vzdélavani
»  Kiritéria kvalitni Skoly.
> Hospitaéni zaznamy (vzory z CSI).
» Rozvoj vybranych gramotnosti (vyuzitelnost znalosti a kompetenci v béznych cinnostech,
v béZném zivote).
» Informaéni systémy InspIS (pfidan modul Ktvorbé IVP), InsplS SET moznost vyuZivat
testovani zaka.
= Vystupy PISA — mozZnost vyuzivat uvolnéné tlohy
= Reporty z dat CSI
= Kuvalita po€atecniho vzdélavani.
Pozitivni zjisténi:
v Dostupnost §kol.
v Kvalita vybaveni $kol.
v" Pestrost forem a metod.
v" Rozvoj spoluprace §kol a firem.
v Podpora mobilit a zahrani¢ni spoluprace.
» Problémy:
Rozdily ve vysledcich uvnitt skol a mezi Skolami — vysoka selektivita Skol.
Kompetence ucitelti neodpovidaji aktualnim potfebam vyvoje.
Problém starnuti pedagogického sboru.
Spoléhani se na evropské penize na tkor systémovych zmén.
Stat nevytvaii dostatecné kvalitni nabidku verejného Skolstvi tak, aby tispésné konkuroval
nevetrejnym Skoldm.
= Naplitovéni ,,Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020
> Utast na piedskolnim vzdélavani
> Urovein zikovské gramotnosti
»  Osoby pred¢asné ukoncujici vzdélavani a odbornou pfipravu

ANANENENAN
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Podil mladych ucitelt
Mira odchodu z profese
Indikator ,,Dalsi vzdélavani ucitelt‘.

Doporuceni smérem k systému

>
>

Zaméfit se na vyrovnani krajovych rozdila.
Budovani kapacit.

Doporuceni pro skoly

> Podpora nestudijné zaméienych zakt na 2.st. ZS.

»  Soustiedit se na kvalitu prace metodickych organti na $kole.

» Podpora veobecné slozky vzdélavani na stfednich odbornych skolach.

Diskuse:

» Dotaz na problematiku nezvefejiovani vyjadieni feditele §koly k inspekéni zpravé.

v Podle CSI nelze tato vyjadieni zvefejiiovat spoleéné se zpravou. Kontrolni organ
zvefejiiuje pouze své stanovisko. Je vhodné projednat kontrolni zavéry a zjisténi jesté pred
vydanim inspekéni zpravy mezi inspekénim tymem a feditelem $koly.

» Dotaz na komplikovanost zadavani zakt do systému InsplS SET.

v' Nové je zavedena moznost vkladat udaje o Zacich pies nékteré evidencni systémy.

» Dotaz na piredavané vysledky z ,,Vybérového zjistovani vysledkt zaka 2016/2017%, kdy jsou

ve zpravach pro skoly neoddéleny vysledky zakladnich skol a viceletych gymnazii.
v" Nemélo by tomu tak byt. Bude ovéfeno, pro¢ nebyly vysledky piedavané Skolam
rozde¢leny podle druht $kol.

3. Ugitel naZivo — Prof.PhDr.Vladimira Spilkova, CSc. (Fakulta filozoficka UP a UNZ)

Soucasny stav a perspektivy ucitelského vzdélavani

>

Nejsou a nebudou ucitelé

v Nezéjem o uditelstvi (zejména na nékteré obory).

v" Opousténi profese.

v Starnuti ucitelskych sbort.

Priprava uciteld je problematicka

v Neptipravenost absolventii na sou¢asné zvySujici se naroky na profesi

Dominuje oborova piiprava

v Nedostate¢na profesni priprava- pedagogicko psychologicka a oborové didakticka, véetné
praktické pripravy.

v' Vzdalovani se od potieb ucitelské praxe — piilis akademicky a teoreticky raz ucitelského
vzdélavani.

Novy systém akreditaci

v Novy systém nepiinasi pozitivni zménu.

v Standard pro regulovanou profesi.

v Narodni akredita¢ni afad.

Standard profese ucitele

»

Procentualni zastoupeni slozek kurikula pfi vzdélavani uciteld.

Krize ucitelstvi a vzdélavani uditela

>
>

VYV V

Vngjsi faktory — vzdélavaci politika.

Dlouhodobé podfinancovani ucitelskych programt ma neblahé disledky:

v Tlak na levné formy vyuky.

v' Masova vyuka

v' Misto seminait prednasky

Piiligna autonomie VS — stat se ziika odpovédnosti za kvalitu uciteld.

Opakované zpochybnovani nutnosti vysokoskolského vzdélani pro ucitele.

Kvalita vzdélavani ucitelta

v’ PFili§ akademicky a teoreticky raz ucitelského vzdélavani.

v' Mezi vzdélavateli uciteld jsou praxi ovéfeni ,,pedagogiGti mistéi* nahrazovani teoretiky
a badateli.

v Odcizeni vzdélavatelt ucitelti/védch uditelské profesi.

v Precetiovani scientistniho pojeti pedagogiky.

v" Honba za granty

Fakultni/klinické Skoly.
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Program ,,Ucitel nazivo™
» Cil: Pripravit ucitele, ktefi vytvareji a udrzuji vztahy s détmi zalozené na vzajemné duvéie
a respektu, vytvareji podnétné prilezitosti pro uceni kazdého ditéte a reflektuji svou préaci s
oporou o dikazy.
»  Pilotni program
v Jednolety/dvoulety intenzivni program jako vstup do profese pro lidi s oborem
v Prezenéni studium — hlavni slozky:
o 1 nebo 2 dny v tydnu na $kole — dvojice studentti, parova i individualni vyuka,
reflexe s ,,provadéjicim® ucitelem a externim mentorem
o 1 den v tydnu — celodenni seminaf s oporou o praktické zkuSenosti budovani
teoretického zazemi
o 4 xrocné intenzivni blokova vyuka — spolupracujici vzajemné se ucici komunita
o Tydenni exkurze do 5 inspirativnich kol v CR, zahraniéni exkurze (Belgie,
Nizozemi, Velka Britanie)
v Zapojeno 16 icastnikid ve $k.r. 2016/2017 a 28 Gcastnikd v obdobi 2017-2019.
» Nastaveni programu
»  Perspektivy
Akreditace v rezimu DPS.
Transformace programu do navazujiciho magisterského studia ucitelii 2. a 3. stupné.
Vzdélavani fediteld.
Advokacie a lobbing za systémovou zménu v pfiprave uciteld.

AN NN

4. MSMT - aktualni informace- Mgr.Svatopluk Pohorely, vedouci oddé&leni pro zdkladni skolstvi, MSMT CR

Zmény ve financovani zakladniho Skolstvi
» Neméni se cely systém
» Presn¢jsi vymezeni rezervy pro krajské urady
» Vyhody
v' Reseni riizného platového zatazeni uditelt
v SniZeni administrativy (zru$eni rozvojovych programii)
Statistické vykazovani
» Duraz na spravnost vykazovani
» Kontrolni &innost KU, CSI
Financovani pedagogické prace ve §kolach a SD
Zasadni vyznam tzv. PHmax
> Hodnoty PHmax budou stanoveny pravnim piedpisem — natizenim vlady (ZS) nebo vyhlagkou
(MS, SD)
» Stanovené hodnoty budou mit dlouhodobou platnost
Normativni financovani na ucitele
Financovani pro nepedagogické prace
» Zohlednuje se: feditelstvi, pocet pracovist,, pocet ttid
Zmény ve financovani budou u¢inné od 1.1.2019
Novelizace vyhlasky ¢.48/2005 Sb.
Nejnizsi i nejvyssi pocty zaka ve tiidé pro rizné velikosti $kol
Budou zachovany stavajici primérné pocty
Zistane nejvyS$si pocet zakl stanoveny na 30
Pravidlo pro vytvareni tfid
Struktura PHmax:
v" Podle druhu a velikosti $koly.
v Pasma podle primérného poctu zaki ve téidé.

VVVVY

Novinky v pravnich p¥edpisech - P.Ném¢ak, MSMT

Novela $kolského zakona - § 31 - Nové povinnosti v oblasti oznamovani zdvazného poruseni
pravnich pfedpistt (zvlast hrubé opakované slovni a umyslné fyzické tutoky zdka vuci
zameéstnancim Skoly nebo vii€i ostatnim zaktim se povazuji za zvlasté zavazné zavinéné poruseni
povinnosti stanovenych zdkonem 561/2004 Sb. )

Préava a povinnosti ucitele (§ 22a, § 22b) .

» Pravo na ochranu vlastni osoby.
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= QOchrana osobnich udaji — nové podminky ve spojitosti s nafizenim EU k GDPR
> Udaje na zakladé zakona a ostatni udaje.
» Souhlasy se zpracovavanim osobnich tdaja.
» Mit ptehled o tom, komu jsou udaje poskytovany.
» Povéfenec pro ochranu osobnich udajt.
> MSMT zpracovava metodicky material pro §koly.
*  Zmeéna evidence zaku, ktefi plni povinnou $kolni dochazku v zahranici
» Kmenova §kola jiZ neni povinnosti.
» Povinnost dokladat vzdélavani v zahraniéi stale plati.
> Reditel $koly nemiize zaka svévolné vyiadit Zaka z evidence (matriky).
= Diskuse a dotazy
» Financovani na odloucené pracovisté.
v' Odloudené je takové pracovisté v samostatné budové, které by mohlo samostatné fungovat
(byt zatazeno do skolského rejstiiku) jako skola, nebo $kolské zatizeni.
» Odchod zaki do zahrani¢i bez oznameni vzdélavani.
v Pokud neni $kole zdkonnym zéstupcem zdka ozndmen odchod Zaka do rezimu vzdé&lavani
v zahranic¢i, $kola nadale eviduje Zaka, vykazuje jej ve statistice jako b&ézného zéka a
spolupracuje s OSPOD pii feSeni neptitomnosti Zaka na vzdélavani — neplnéni povinné
Skolni dochazky.
»  Zohlednéni velikosti prostor pro potiebu financovani u nepedagogickych pracovniki.
v Velikost prostor kol nebude nijak zohlednéna.
v" 8D bude poé¢itana jako tfida.
» Moznost zruSeni limitu po¢tu zaméstnancti.
v" MSMT nestanovuje limity zaméstnancii. Tento ukazatel stanovuje ministerstvo financi.
» Zohlednéni miry prace feditele na malotiidni Skole - nahrazeni ¢asti jeho administrativni prace
nepedagogem.
v Podle nového systému financovani by mélo dojit k tomu, Ze na malotiidnich $kolach dojde
k zvyseni poétu nepedagogickych zaméstnanct.

5. Revize kurikularnich dokumenti — Olga Kofrofiova, NUV

= Vychodiska pro revizi RVP ZV
> Strategie vzd&lavaci politiky CR do roku 2020
v Podporovat kvalitni vyuku a uéitele
v Jasnéji vymezit oekavané cile vzdélavani jako referen¢ni body pro sledovani pokroku v
uceni srozumitelné pro zaky a studenty, rodice, zaméstnavatele i vefejnost; neomezovat na
znalosti...
v Rozvijet evaluadni nastroje k monitoringu vSech aspektii Zdkova vykonu (tedy i jinych neZ
védomostnich).
» Rada pro revizi RVP.
> Informaéni material k revizi RVP je na www strankdch MSMT.
»  Moznosti zkvalitnéni fungovani kurikularnich dokumentt
Orientace na zaka - zpfesnéni ocekavanych vystupti do podoby - co se ma zak naucit.
Orientace na vysledky uceni a jejich hodnoceni
Dvoustupniova tvorba kurikularnich dokumenti — integrovany pfistup. Dvoustupnové
kurikulum bude zachovano.
Srozumitelnost, prehlednost RVP nejen pro ucitele, ale i pro rodie a zaky, jasna struktura,
optimalni rozsah
= Zahdjena diskuse k pripraveé Narodniho programu vzdélavani.
»  Diskutuji se zakladni pfistupy k revizi
» Ramec pro revize RVP
» Nové pojeti kurikularnich dokumentt
v’ Deklarativni ¢ast (obecné cile, k ¢emu sméfujeme).
v' Normativni ¢ast (oéekavané vysledky uéeni = evaluaéni standard na narodni trovni).
v’ Tlustracni ¢ast (piiklady uéebnich ¢innosti zakd, doporudené zplisoby ovéFovani vysledki
uceni zaktl, zptisoby jejich hodnocenti).
» Diskuse a dotazy
» Jaka je moznost aktivné se podilet na revizi RVP?
v Pokud by byl z4jem zastupovat asociaci je mozno se prihlasit.

vV VYVYVY
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Pozadovat vyhodnoceni ankety k revizi RVP.

v' Vysledky ankety jsou na www strankach NUV.

Moznost navratu k osnovam (zelena kniha).

v' Cilem je pfevedeni RVP do srozumitelné podoby, navrat k osnovam nikoli.

Zatazovani novych véci do obsahu RVP bez redukce stavajiciho obsahu.

v’ Pti zavadéni novych pozadavki je tfeba jednat i o tom, co odebrat na obsahu.

Vyjadiena obava ze zpisobu zavadéni zmén RVP do SVP. Nechut a skepse pedagogii
k dal§im zménam a ,,zbyte¢né* praci, zaloZena na soucasnych zkuSenostech.

YV V YV VY

6. Predstaveni firmem

= Amos vision
» Elektronicka nasténka
v Vyhrazena &ast pro prevenci a osvétu.
v' Cast pro obsah $koly — jidelni¢ky, suplovani, fotografie, pozvanky, dokumenty,

Skola on Line a GDPR — Mgr. Ondiej Kosek, Pavel Skarban
> Predstaveni systému Skola OnLine
»  Spoluprace s jinymi systémy
» Zabezpeceni dat
» Novinky
v" mobilni aplikace,
v informaéni panely,
v" moznost podepisovani znamek
» GDPR
v Informace o problematice ochrany osobnich udaji ve Skolach.
v" Ukoly $koly plynouci z natizeni EU.
v Skola OnLine a GDPR
o  Zajisténi bezpecnosti dat
o Upravy smluv
o Moznosti spoluprace se $kolami v oblasti posouzeni stavu v oblasti ochrany
osobnich dat
o Moznost zajisténi povéience
v Informace pro $koly lze najit na www.skolaonline.cz/GDPR/

» Firma VMS VISION, s.r.o. - ekoTab - Ing.Libor Kozousek
» Predstaveni firmy
»  Produkty firmy
» Kontakt: vms@vms.cz

» Firma KDZ
» Predstaveni novinek v produktu NeulLog

= MAKRO
» Vareni ve Skolnich jidelnach
» Moznost likvidace bioodpadu

= Drana cathering
» Predstaveni produktt
» Distribuce technologii,
» Napojové programy — novy typ varnice.
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Ucitelska platforma — Michal Kaderka, Kristina Ziibkova

Predstaveni platformy

> Cleny mohou byt praktikujici ucitelé ZS, SS, VOS a ZUS rtiznych predmétii a aprobaci

» Utitelska organizace s vizemi a cili, jejichz naplnéni povede ke zvySeni kvality vzdélavani
i skrze zlepSeni podminek prace uciteld.

Duivod ziizeni platformy

» Organizace, ktera prosazuje a haji zajmy uéitel

» Silny a distojny partner pro jednéni o ucitelské profesi

» Komunita nabizejici profesni pééi, podporu a rozvoj

»  Zajisténi pozitivnich zmén v ¢eském vzdélavani

» Posileni prestize profese uditele

Strategické cile

» Navyseni investic do vzdélavani na praimér OECD.

»  Zlepseni podminek pro kvalitu uditelské prace

» Ziskani konsenzu o narodni strategii vzdélavani napfi¢ politickymi stranami.

» Vice koncep¢nosti a stability pro ucitelskou praci.

Plan na nasledujici obdobi

Vést dialog o vzdélavani s profesnimi asociacemi, odbory, MSMT apod.

Za teditele mit pedagogické lidry a vizionafe.

Vytvotit pozici zastupce feditele, ktery bude vyfizovat veskerou provozn&-administrativni

agendu Skoly.

Zalozeni samospravné profesni ucitelské organizace, ktera bude ze zakona poveéiena

k posouzeni dopadu legislativnich zmén na vykon ucitelské profese.

Konference 27. 3. 2018.

Kontakty a informace

» www.ucitelskaplatforma.cz

» Kristina Zubkova, email: kristina.zubkova@ucitelskaplatforma.cz

» Michal Kaderka, email: michal.kaderka@ucitelskaplatforma.cz

YV V VYVYVY

Strategické Fizeni a planovani ve §kolach — Mgr. Petr Valenta

Seznameni s projektem.

Cilové skupiny: vedouci zaméstnanci, pedagogové.

Cile intenzivni podpory

» Sebevédomé vedeni Skoly.

» Schopnost definovat cile Skoly.

Co projekt nabizi Skolam

» Individualni poradenska podpora po dobu dvou let.

» Provazeni celym cyklem strategického tizeni.

» Mentorska, koucovaci a supervizni podpora.

> Utast na prezenénich a distanénich vzdé&lavacich programech, seminafe §ité na miru.
» Metodiky a manualy pro vedeni $koly, vzorové dokumenty (8kolni akéni plan, ...).
Pro ostatni aktéry v tizemi

»  Prilezitosti spolecné definovat strategické vize rozvoje vzdélavani v tizemi.

» Metodicka podpora pii tvorbé MAP a implementaci opatieni.

Pfinosy pro skoly

» Zmapovani a analyza souc¢asného stavu skoly.

» Ujasnéni, kam ma skola smétovat, jaké jsou jeji priority.

Pfinos pro feditele

» Odborna externi podpora pfi realizaci planu rozvoje Skoly.

» Podpora Sirsiho vedeni Skoly.

Pfinos pro pedagogy

Moznost participace na rozhodovani o rozvoji Skoly.

Moznost prezentovat své potieby a preference a za€lenit je do planu rozvoje $koly.
Vedeni skoly, které nasloucha.

Vedeni Skoly, které ma jasnou vizi.

VVYYV
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=  Systém intenzivni podpory

»

Cil: Pomoc $kolam zlepsit strategické planovani.

= Vychodiska

»

Metodika Kvalitni 8kola (CSI) v oblastech:
v Koncepce a rimec §koly
v Pedagogické vedeni skoly

= Zapojeni skol — etapy

>
>

Vi
>
>
>
>
>

Tti etapy

Podpora kazdé zapojené skoly je 20 mésicti, béhem kterych je zajiSténa:
v" Identifikace rozvojovych potfeb skoly

v Definovani strategickych cilt a vizi

v' Implementace opatfeni SAP, evaluace

zdé¢lavani v ramci projektu

Tvorba vzdélavacich programi a materiala
Prezenéni vzdélavani

Webinaie

Distan¢ni vzdélavani

Vzdélavaci program pro vedeni skoly

3. Spole¢né vzdélavani a Feditel Skoly — PhDr. Jana Zapletalova
*  Novela vyhlasky ¢.27/2016 Sb.

>

»

§10 odst.1 - je vhodné aby PLPP byl zpracovavan az ve chvili, kdy je problém zaka Sirsi

(zasahuje do vice predmétd, tyka se vice uciteld, ...) .

v" Podle PLPP by mélo byt postupovano maximalné 3 mésice. Béhem této doby je tfeba
provadét pribézné hodnoceni posunu zaka (portfolio Zéka,...).

v Pokud by nebyla opatieni v PLPP uspésna, pak je zapotiebi odeslat zadka do PPP, kde bude
na PLPP reagovano.

v' Metodika prace s PLPP je na www strankach NUV.

v" Moznost podpory zakl s vyvojovymi poruchami uéeni, chovani a nadanych déti.

Podle §13 neni potieba, aby si rodi¢e vyzvedavali zpravu z vysetfeni v PPP (SPC). Pokud si ji

zakonny zastupce Zaka nevyzvedne, zprava se mu posle.

Doporuceni se vydava bézné do 30 dnl od ukonceni posuzovani. Nyni lze prechodné

prodlouzit na 4 mésice.

Upravy v §15

v Platnost doporuceni je zpravidla dvouleta.

v Platnost podptirnych opatieni (jednoleta, zavisla na PO — neptesahne dva roky)

Upravy §16

v Zakonny zastupce Zaka podepisuje doporuceni aZ ve $kole (informovany souhlas).

v T¥i varianty souhlasu. Pozor na §16 odst.4 Skolského zakona.

V §20 smétuje zména k tomu, aby v piipadé pokud neni aktualizované doporuéeni, mohlo dojit

k vytazeni zaka ze vzdélavani.

»  Poradenské zatizeni by mélo, nejlépe e-mailem, poslat do Skoly pracovni verzi doporuceni
k prokonzultovani — zavazek feditele k ekonomickému chovani.

= Skola nemiize sama ménit navrhy doporuceni a upravovat je!

= Pfi podavani navrhu na revizi Doporuceni je nutné predavat spravné dokumenty.

»  Predmét SPC:

>
>
>

Je-li v Doporuéeni uvedeno, Ze se jedna o pfedmét — provadi uditel
Je-li v Doporuéeni uvedeno, Ze se jedna péci — provadi vzdy specialni pedagog.
Velikost skupiny pro zajisténi predmétu i péce je stale 1-4 Zaci.

=  Meéni se prace s kody — nové PNFN (podminéna narokova finan¢ni naro¢nost).
= Pedagogicka intervence

VV VVVVVYVY

Jedna se o podporu selhavajicich zaki (nejedna se o douc¢ovani ani reedukaci).

Ptiprava na Skolu

Posileni védomosti a dovednosti v pfedmétech

Reseni socialnich vztahti (ostrakizace, rizikové chovani)

Vyuku zajistuje pedagogicky pracovnik. Jedna se o pfimou pedagogickou ¢innost.

Ve skupiné je 1 zak vyjimecne, vétSinou skupinu tvori 1 az 6 zakl. Lze rozdé&lit jen tehdy,
pokud jsou dalsi Zaci neslucitelni se stavajici skupinou.

Uvadi se v IVP.

Neni uréena pro MS (v pravnim piedpise se hovoti o predmétech).
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Pomicky
» Plati, Ze 1ze koupit i jiné pomicky, pokud nejsou vycerpany vSechny penize.
» Pomiicky jsou pro Zaka, ale nepatii Zakovi.
Od 1.12.2017 bude zadost o povoleni IVP pfimo na Doporuceni.
Sledovani cerpani financi.
U hodn¢ postizenych déti (stfedni a vys$§i mentalni postizeni) nedoporucovat jejich zarazeni do
b&zné skoly (viz. Skolsky zakon § 48).
Ptipravuje se velka novela vyhlasky ¢.27/2016 Sh.
Kontakt: jana.zapletalova@nuv.cz
Diskuse a dotazy
> Skolni psycholog ve $kole po ukon&eni $ablon.
v Se zménou financovani by mélo byt feSeno systémové.
» Dotaz k statistickému vykazu R44 — zmény v integraci zaka.
v' Ve véci statistickych vykazi bylo doporuceno obracet se na pana Vaclava Jelena, kontakt:
vaclav.jelen@msmt.cz
» Kdo odpovida za diagnozu?
v' Odpovédnost za diagn6zu ma 1ékai (psychiatr), odpovédnost za opatieni ma poradna.
» Musi si asistent pedagoga vést denik své prace?
v' Zadna povinnost vedeni deniku, nebo jiné dokumentace neni ve vztahu K praci asistenta
pedagoga Vv pravnich piedpisech uvedena.

4. Vnitroasociacni zalezitosti - Hana Styblova, Pravoslav Némecek

Zprava o ¢innosti za obdobi od 47. VH

Informace k projektu propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani

> Moznosti spoluprace s programem CT: D — lepsi vyuzivani odvysilanych programi

Informace o spolupraci s nakladatelstvim RAABE a spolecnosti Seminaria

Zdenék Soucek predal informace o nadaci Edurama

» Materialy pro vyuku finan¢ni gramotnosti

> Moznost zapojeni jednoho &lovéka do redakéni rady projektu za ARZS CR. Zajemce se
ptihlasi u vedeni asociace.

Zprava dozor¢i rady

Navrh rozpoétu ARZS CR na rok 2018

» Nové prezentace asociace na Facebooku

» Navrh rozpoctu byl schvalen

Anketa k pregradualni piipravé uditeli

» Vyhodnoceni vysledkt ankety

FrantiSek Halada ptedal informaci k zplsobu vedeni komunikace v ramci asociace na Facebooku.

> Skupina ,,Reditel zdkladky*

Zaveéry z 48.VH

» Byly projednany zavéry z jednani valné hromady.

» Zavery byly schvaleny.

Informace o konani pfisti valné hromady.

»  Piisti valna hromada se uskute¢ni na Moravé

» Termin a misto budou ¢lentim asociace oznameny po zaji$téni mista jednani.

Ukonceni valné hromady

» Prezidentka asociace zhodnotila valnou hromadu jako Gspésnou. Pod€kovala ¢leniim za ucast,
firmam za doprovodny program a drobné darky pro ucastniky.

» Zapis z VH a poskytnuté prezentace budou c¢lenim asociace zaslany na jejich e-mailové
adresy.
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Zavéry 48. VH ARZS CR

VH schvalila zavéry v tomto znéni:

1. Financovani

a) ARZS pozaduje, aby procento HDP vynalozené na $kolstvi vyrazné vzrostlo a to na uroveii alespoit
6 %.

b) ARZS vidi feSeni problému s kvalitou a nedostatkem pracovnikii ve $kolstvi ve vyrazném zvyseni platii
a to minimalné na 130 % primémé mzdy v CR, a to do roku 2020.

¢) ARZS i nadale podporuje zménu financovani kol a pfechod na nakladovy systém a oddéleni
financovani obecniho a krajského Skolstvi.

d) ARZS i nadéle pozaduje zruseni limitu zaméstnancii a déleni mzdovych prosttedkii na OPPP a ostatni.

e) ARZS pozaduje Gpravu tarifnich tabulek v prilohach NV & 564/2006 Sb. tak, aby zadny platovy tarif
nebyl nizsi nez minimalni mzda v CR.

2. Pracovni podminky rediteld

a) ARZS je presvédeena, ze kvalitativni zmény ve 8kolstvi mohou realizovat pouze Feditelé $kol.
Pozadujeme vyraznou podporu ze strany statu.

b) ARZS znovu dirazné piipomind, e pracovni diskriminace Feditelti zakladnich $kol v oblasti miry
vyudovaci povinnosti vzhledem k Feditelim ostatnich stupiti a typii kol pietrvava a vyzyva MSMT,
aby ucinilo zasadni kroky ke zméné tohoto Stavu.

¢) ARZS pozaduje, aby byly zakladni $koly standardn& persondlné vybaveny tak, aby se feditelé mohli
v daleko vétsi mife nez doposud vénovat fizeni kvality pedagogického procesu (posileni poctu popt.
ziizeni novych pozic v oblasti ekonomiky, administrativy, spravy IT, majetku, apod.). To znamena
navysit prostiedky na platy tak, aby pocet téchto zaméstnancii na ZS mohl byt zvysen o 27 % (vysledky
prizkumu MSMT v ZS).

3. Podminky a kvalita vzdélavani

a) Zvyseni kvality vzdélavani, realizace spoleéného vzdélavani a individudlni pristup k zaktm je
podminén praci jen v mensich skupinach. Z tohoto diivodu ARZS i nadéle pozaduje upravu § 4 odst. 7
vyhl. 48/2005 Sb. v tom smyslu, Ze nejvyssi pocet zaka ve t¥idé je 25.

b) ARZS pozaduje, aby zaGinajici revize RVP byla zdiivodnéna argumenty a podlozena kvalitni analyzou.
Cely proces musi probihat transparentné za ucasti pedagogické vefejnosti.

¢) ARZS pozaduje, aby druhy cizi jazyk na ZS nebyl povinny, ale volitelny.

4. Dlouhodobé cile a zaméry

ARZS bude prosazovat cile a zaméry, které byly na VH projednany a jsou p¥ilohou toho dokumentu.

VH bere na védomi:
= Zpravu o ¢innosti za uplynulé obdobi.
= Zpravu dozoréi rady o hospodafeni.

VH Schvalila:
= Navrh rozpottu ARZS CR narok 2018

Zpracovali: Jiti Bakoncik, Hana Bazantova.
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Priloha:

Zprava dozor¢i rady o hospodai‘eni

Vysledek hospodaiteni k 30. 9. 2017: 346 177,98 K¢
1. Pokladna: Revize provedena k datu 30. 9. 2017

Stav k 1. 1. 2017 37 876 K¢
Stav k 30. 9. 2017 7444 K¢

0Od 1.1.2017 do 30. 9. 2017 zauctovany polozky od €. 1 do ¢. 18
2. Banka: Revize provedena k datu 30. 9. 2017

Stav k 1. 1. 2017 225 154,04 K¢
Stav k 30. 9. 2017 376 609,98 K¢

0Od 1.1.2017 do 30. 9. 2017 zaudétovany polozky od €. 1 do €. 361.

Dozor¢i rada konstatuje, ze vSechny téetni doklady maji veSkeré nalezitosti a vedeni Gcetnictvi odpovida
zakonnym normam.

Dozor¢irada:  Mgr. Petr Kalousek
RNDr. Lenka Honova

Lede¢ nad Sazavou — Kouty, 12. 10. 2017



